N

CREER SON ECOLE

DIRECTEURS D’ECOLE Parcours de de formation continue en 12 MOIS (53 heures de formation)

27 modules ou ateliers, répartis sur 11 samedis en présentiel, a Paris (24 modules + 3 ateliers, en général de 2h chacun)

Possibilité de suivre le parcours en ligne, a distance (nous contacter : administration @creer-son-ecole.com)
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PARTIE1 (1)2): PARTIE 2 (I3 J4) : PARTIE 3 (I5 J6) : PARTIE 4 (17 J8): PARTIE5 (19): PARTIE6 (J10): PARTIE7 (111):
CONCEVOIR - PEDAGOGIE ORGANISER - ESPACE ET LOCAUX ADMINISTRER - GESTION FAIRE EQUIPE - RH DEVELOPPER ANTICIPER CONSTRUIRE

9h45-10h : Ouverture

Module 1

LIBERTE
ET
PROJET
PEDAGOGIQUE

12h-14h :

REPAS PARTAGE
EQUIPE CSE

ET STAGIAIRES

Module 2

TRANSPOSER
ET
SECURISER
SON PROJET

9h45-10h : Ouverture

Module 3

CONSTRUIRE
SA
PROGRESSION

12h-13h30 :

REPAS PARTAGE
EQUIPE CSE

ET STAGIAIRES

Module 4

INTEGRATION
HETEROGENEITE
NIVEAUX /
BESOINS
15h30-15h45 : Pause

Module 5

NUMERISATION
DES
PRATIQUES
PEDAGOGIQUES

9h45-10h :

Module 6

CHOISIR
SES LOCAUX

12h-13h30 :
REPAS PARTAGE

EQUIPE CSE
ET STAGIAIRES

Module 7

URBANISME

15h30-15h45 : Pause

Module 8

SECURITE,
ACCESSIBILITE

ET MESURES

SANITAIRES

Ouverture

9h45-10h : Ouverture

Module 9

RESPONSABILITE
ENVIRONNEMENTALE

12h-14h :

REPAS PARTAGE
EQUIPE CSE

ET STAGIAIRES

Module 10

SIGNER
POUR DES
LOCAUX

REGLEMENTATION

9h45-10h : Ouverture

Module 11

LES OUTILS
DE GESTION
DU DIRECTEUR

12h-14h :

REPAS PARTAGE
EQUIPE CSE

ET STAGIAIRES

Module 12

ASSURANCES

9h45-10h : Ouverture

Module 13

BUDGET
3)
COMPTABILITE

12h-13h30 :
REPAS PARTAGE

EQUIPE CSE
ET STAGIAIRES

Module 14

FISCALITE
OPERATIONNEL
LE

15h30-15h45 : Pause

Module 15

LES
DONNEES
PERSONNELLES

9h45-10h : Ouverture

Module 16

CONVENTION
COLLECTIVE

12h-13h30 :

REPAS PARTAGE
EQUIPE CSE

ET STAGIAIRES

Module 17

SALARIAT
ET
BENEVOLAT

15h30-15h45 : Pause

Module 18

RECRUTEMENT

9h45-10h : Ouverture

Module 19

GUIDER
3)
ACCOMPAGNER

12h-13h30 :
REPAS PARTAGE

EQUIPE CSE
ET STAGIAIRES

Module 20

GESTION
DES
CONFLITS

15h30-15h45 : Pause

Module 21

HARMONISER
LES
RELATIONS

9h45-10h : Ouverture

ATELIER 1

CONSTRUIRE
ET
ENTRETENIR
SON RESEAU

12h-13h30 :
REPAS PARTAGE

EQUIPE CSE
ET STAGIAIRES

ATELIER 2

COMMUNICATION

15h30-15h45 : Pause

ATELIER 2

9h45-10h : Ouverture

Module 22

PREPARER
SON
ANNEE

12h-14h :

REPAS PARTAGE
EQUIPE CSE

ET STAGIAIRES

Module 23

INSPECTION

9h45-10h : Ouverture

Module 24

INTEGRER
UNE
DEMARCHE
QUALITE

12h-14h :

REPAS PARTAGE
EQUIPE CSE

ET STAGIAIRES



